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Formacion in Company
En busca de la EXCELENCIA en la empresa
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La Cdmara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Madrid con una gran experiencia en formacion,
capacitacion y certificacion de profesionales, certificada en calidad y con el sello de Madrid Excelente y ha
sido seleccionada en 2021 como una de las 10 mejores escuelas de negocios en Madrid, es la mejor
opcion para impartir formacion a medida para tu empresa, con el fin de ayudarte a conseguir tus
objetivos estratégicos.

Un servicio flexible, que analiza las necesidades formativas de tu empresa, disefiamos el programa a
medida, con metodologia y contenidos adecuados para asegurar el maximo aprovechamiento. Al finalizar
la formacion se realiza una evaluacion de la misma y un informe de su impacto.

Como valor afiadido, la Camara pone a su disposicion el Servicio de Gestion y Organizacion de la
Bonificacion de la formacion con la FUNDAE, para optimizar y obtener el mayor rendimiento del crédito
en bonificaciones que disponga su empresa.
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FORMACION A MEDIDA (IN COMPANY)
Nos adaptamos a las necesidades reales de tu empresa

Colaboracioén en el Definicion de

Analisis y Deteccion Necesidadesy
de Necesidades Elaboracion del Plan

Formativo

Gestionde la
Bonificacion

Informe de Mejora
Continua

Disefio de Contenidos

Ejecuciony
Seguimiento
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COMERCIAL Y VENTAS

ARGUMENTACION COMERCIAL
COMO VENDER EN TIEMPOS DE CRISIS
GESTION Y DINAMIZACION DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL
LA EXCELENCIA EN LA ATENCION AL CLIENTE
NEGOCIACION CON CLIENTES Y PROVEEDORES
TECNICAS AVANZADAS DE VENTA (NEUROVENTAS)



COMERCIO INTERNACIONAL

EXPORTACIONES A CHINA Y PA{SES CON EMBARGO
GESTION OPERATIVA DEL COMERCIO INTERNACIONAL
GESTION Y PROCEDIMIENTO ADUANERO
OPERACIONES TRIANGULARES EN EL COMERCIO
INTERNACIONAL
OPERATIVA COMERCIAL CON CANARIAS, CEUTA'Y MELILLA
COBERTURA DE RIESGOS EN EL COMERCIO
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CONTABILIDAD Y FINANZAS

EXCEL FINANCIERO
FINANZAS PARA NO FINANCIEROS
GESTION DE COBROS
INTERPRETACION DE BALANCES
POWERPIVOT EN EXCEL PARA CONTROLLERS
MERCADOS FINANCIEROS
RIESGO DE CREDITO



DIRECCION Y GESTION EMPRESARIAL .

LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL
DIRECCION Y GESTION DE PROYECTOS CON PMP
COMUNICACION E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE NEGOCIO
LIDERAR EQUIPOS REMOTOS E HIBRIDOS
LIDERAR EQUIPOS EN RED Y TELETRABAJO
GESTION DEL CAMBIO
MENTORING / COACHING EJECUTIVO
TRANSFORMACION DIGITAL
AGILE / SCRUM
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INFORMATICA Y NUEVAS TECNOLOGIAS

BIG DATA
PYTHON
INTELIGENCIA ARTIFICIAL (lA)
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MICROSOFT 365
MICROSOFT POWER PLATFORM

OFFICE BUSINESS INTELLIGENCE (POWER BI)
EXCEL BLOCKCHAIN
ACCESS CIBERSEGURIDAD
POWER POINT HACKING WEB

HACKING REDES



LE-GISLACIC')N Y FISCALIDAD Bz

ACTUALIZACION SEGURIDAD SOCIAL
IGUALDAD Y CONCILIACION
COMPLIANCE
IVA
REGLAMENTO GENERAL EN PROTECCION DE DATOS (RGPD)



MARKETING Y COMUNICACION

ESTRATEGIA EN REDES SOCIALES

LINKEDIN
FACEBOOK

TWITTER
INSTAGRAM
PROTOCOLO Y CEREMONIAL



+ Coaching

+ Lego Serius Play

+ Design Thinking
+ Game Learn

+ outdoor Training

HABILIDADES / SOFT SKILLS

LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO
COMUNICACION

INTELIGENCIA EMOCIONAL
GESTION POSITIVA DE CONFLICTOS
GESTIONA EL TIEMPO DE FORMA EFICAZ
MINDFULNESS: TECNICA DE REDUCCION DEL ESTRES
NEGOCIACION WIN TO WIN
PRESENTACIONES CON IMPACTO
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TRANSCULTURALIDA

COMO LIDERAR INTEGRANDO LOS VALORES CULTURALES DE MI EQUIPO
COMO GESTIONAR LAS EMOCIONES EN ENTORNOS DIVERSOS
COMO GESTIONAR EL TIEMPO EN DIFERENTES CULTURAS
COMO APROVECHAR AL MAXIMO NUESTRAS REUNIONES DE TRABAJO
ENTREVISTAS POR COMPETENCIAS INTERCULTURALES
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CALIDAD Y SOSTENIBILIDAD -~

CALIDAD Y PROCESQOS
SOSTENIBILIDAD
SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL
AGENDA 20/30
ISO 9001 / 14001 / 45001 / 27001



OXTFORD

UNIVERSITY PRESS

INGLES POR VIDEOCONFERENCIA

ENGLISH LEARNING ACCELERATION PROGRAM
PROGRAMA DE ACELERACION DE APRENDIZAJE
DE INGLES POR VIDEO CONFERENCIA
(TOTALMENTE FLEXIBLE)
CONSULTAR OTROS IDIOMAS
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Gestion de la Bonificacion

Comunicarnos la accién
formativa a realizar.
Nos encargaremos de Finalizacién de la Aplicacién de
notificar a la Fund. Tripartita accién formativa la bonificacisn
Firma el documenm Imparticion Flnahzqremos la accién
de adhesién formativa, comunicando
al cliente el importe y
mes de bonificacion

VTP N g

La Formacion Bonificada ayuda a las empresas a incrementar su competitividad y productividad.
Todas las empresas con al menos un empleado, pueden realizar formacion bonificada para sus
trabajadores ya que disponen de un crédito anual o una ayuda econédmica que se hace efectiva
mediante bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social.

Desde la Cdmara nos ocupamos de todas las gestiones en 3 pasos porque somos centro
intermediario con la FUNDAE, no tendras que preocuparte por nada:

1. Te solicitamos cumplimentar una documentacion

Impartimos la formacion

3. Te enviamos el informe final con el importe que tendras que descontar del pago mensual a la
Seguridad Social
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30 afios de experiencia — . .
avalados por més de @1 Formacion [%],0 Visidn
W= Bonificable 100% empresarial

160.000 alumnos

/‘fl Informe final con
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- Marca de Calidad
Resultados [f’ﬂ Disenoa medida
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CONTACTO

formacionamedida@camaramadrid.es
TIf: 91 5383500/3751 /7127

WWW.camaramadrid.es
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